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2слайд 

Структура образовательной деятельности на основе системно-

деятельностного подхода имеет определенную структуру. Рассмотрим 

подробнее каждый из этапов. 

3 слайд 

Введение в образовательную  ситуацию (организация детей)  

предполагает создание психологической направленности на игровую 

деятельность. Педагог использует те приемы, которые ситуации и 

особенностям данной возрастной группы.  Например, к детям кто-то 

приходит в гости, включается аудиозапись птичьих голосов, звуков леса, в 

группу вносится что-то новое (Красная книга, энциклопедия, игра, игрушка). 

4 слайд 

Важным этапом образовательной деятельности на основе системно-

деятельностного подхода является создание проблемной ситуации, 

постановка цели, мотивирование к деятельности. Чтобы тема 

образовательной деятельности не была навязана воспитателем, он дает детям 

возможность действовать в хорошо знакомой ситуации, а затем создает 

проблемную ситуацию (затруднение), которая активизирует воспитанников и 

вызывает интерес к теме. Например: «Лунтик любит гулять в лесу. Ребята, а 

вы любите гулять в весеннем лесу? А что вам там нравится? Какие цветы 

растут в лесу? Назовите их. А вы рвете цветы, дарите их маме?  А вот Лунтик 

мне сказал, что он хотел нарвать цветов и подарить их бабе Капе на 

праздник, но на полянке растет только трава. Куда же исчезли все цветы? Мы 

можем помочь Лунтику? Хотите узнать, куда исчезли все цветы?» 

5 слайд 

Следующий этап – проектирование решения проблемной ситуации. 

Педагог с помощью подводящего диалога помогает воспитанникам 

самостоятельно выйти из проблемной ситуации, найти пути её решения. 

Например: «Где мы можем узнать, куда исчезли цветы? Вы можете спросить 

у взрослых. Спросите у меня. Хотите, я познакомлю вас с красной книгой, 

куда занесены эти цветы?». На этом этапе важно не оценивать ответы детей, 

а предлагать им делать что-то на выбор, опираясь на их личный опыт. 

6 слайд 

На этапе выполнения действий составляется новый алгоритм 

деятельности на основе старого и происходит возвращение в проблемную 

ситуацию. 

Для решения проблемной ситуации используется дидактический 

материал, разные формы организации детей. Например,  педагог организует 

обсуждение детьми  проблемы  в микрогруппах:  «Что люди могут сделать, 



чтобы не исчезли цветы, животные, птицы? Что конкретно мы можем для 

этого сделать?» воспитанники выбирают из предложенных воспитателем 

знаки, которые подходят для решения проблемы в их микрогруппе, 

рассказывают, что они обозначают: «Не рвите цветы», «Не топчите цветы», 

«Не уносите детенышей животных домой», «Не разоряйте птичьи гнезда». 

 7 слайд 

Также данный этап предусматривает: 

 нахождение места «нового» знания в системе представлений 

ребенка (например: «Мы знаем, что цветы исчезли, потому что 

люди их рвут, топчут. А этого делать нельзя»); 

 возможность применения «нового» знания в жизни (например: 

«Чтобы Лунтик порадовал бабу Капу, мы нарисуем целую поляну 

цветов. А знаки мы расставим на нашей экологической тропинке. 

Пусть все узнают, как надо относится к природе»); 

 самопроверку и коррекцию деятельности (например: «Ребята, как 

вы думаете, мы справились с проблемой Лунтика?»). 

8 слайд 

Подведения итогов и анализа деятельности 

9 слайд 

Этот этап  включает в себя: 

 фиксацию движения по содержанию («Что мы сделали? Как мы 

это сделали? Зачем?»); 

 выяснение практического применения нового содержательного 

шага («важно ли то, что вы сегодня узнали?», «Для его это 

пригодится вам в жизни?»); 

 эмоциональную оценку деятельности («У вас было желание 

помогать Лунтику?  Что вы почувствовали, когда узнали, что 

многие растения занесены в Красную книгу?»); 

 рефлексия групповой деятельности («Что вам удалось сделать 

вместе, в команде?  У  вас все получилось?»); 

 рефлексия собственной деятельности ребенка («А у кого что-тот 

не получилось? Что именно? Как вы думаете, почему?»), 

10  слайд 

Спасибо за внимание. 
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